Atto Costitutivo

dell’Associazione “Vivere la Citta”
zona Parco ex Velodromo

[ giorno 31 del mese di ottobre dell’anno 2002, alle ore 21, a Bologna in Via Montello n. 38, si sono riuniti per costituire una libera
associazione di promozione sociale e sportiva, nonché culturale e ricreativa i seguenti cittadini:

L.

Ennio Matta, nato a Torre Annunziata (NA), il 18 giugno 1940, residente a Bologna in Via Caravaggio, 1 — C.F.: MTT NNE 40H18
L245L;

2. Angelo Antonio Turchitto, nato a Taranto, il 14 luglio 1973, residente a Bologna in Via V. Veneto, 27 — C.F.: TRC NGL 73L14
L049Q;
3. Marastoni Carmelita, nata a Correggio (RE), il 17 novembre 1918, residente a Bologna in Via Montello, 38 — C.F.: MRS CML
18957 DO370;
4. Laura Orsi, nata a Bologna, il 10 maggio 1979, residente a Bologna in Via Podgora 32/2 — C.F.: RSO LRA 79E50 A944B;
5. Franco Grammatico, nato a Bologna, I'1 giugno 1978, residente a Bologna in Via Chiarini, 10 — C.F.: GRM FNC 78HO!1 A944X:
6. Empedocle Riccardo Gangemi, nato a Messina, il 6 gennaio 1927, residente a Bologna in Via Cimabue, 1 — C.F.: GNG MDC
27A06 F158R;
7.  Domenico Mingrone, nato a Francoforte (Germania), il 31 marzo 1974, residente a Calopezzati (CS) in Via del Popolo, 44 ¢
domiciliato a Bologna in Via Pasubio, 86 — C.F.: MNG DNC 74C31 Z112B;
8.  Gianfranco Magno, nato a Corigliano Calabro (CS), I'8 febbraio 1977, residente a Corigliano Calabro in Via Municipio, 1 e
domiciliato a Bologna in Via Guardassoni, 2 — C.F.: MGN GFR 77BO8 D005K;
9. Stefano Cevolani, nato a Bologna, il 20 dicembre 1957, residente a Bologna in Via Francesco Roncati, 21 — C.F.: CVL SFN 57T20
A944P;,
10. Giorgio Cevolani, nato a Bologna, il 19 ottobre 1987, residente a Bologna in Via Francesco Roncati, 21 — C.F.: CVL GRG 87R19
A944K;
1. Giampietro Priori, nato a Bologna, il 5 dicembre 1929, residente a Bologna in Via del Cardo, 7 - C.F.: PRR GPT 29T05 A944B:;
12, Marco Galaverni, nato a Bologna, il 13 marzo 1984, residente a Bologna in Via Podgora, 29 - C.F.: GLV MRC 84C13 A944Y:;
13. Loretta Bertozzi, nata a Correggio (RE), il 9 febbraio 1949. residente a Bologna in Via Podgora. 29 — C.F.: BRT LTT 49B49
DO37M:
14.  Chiara Mengoli, nata a Bologna, il 6 dicembre 1973, residente in Strada Maggiore. 51 — C.F.: MNG CHR 73T46 A944N.
Convengono e stipulano quanto segue:
Articolo 1 contribuendo in tal modo alla crescita culturale e civile dei
propri soci.
[ detti signori: L’adesione all’associazione ¢ libera, il suo funzionamento &
basato sulla volonta democraticamente espressa dai soci, le
1. Ennio Matta; cariche sociali sono elettive ed & assolutamente escluso ogni
2. Antonio Turchitto; scopo di lucro.
3. Marastoni Carmelita;
4. Laura Orsi; Articolo 4
5. Franco Grammatico;
6. Empedocle Riccardo Gangemi; Per il conseguimento di tali scopi sociali. l'associazione si
7. Domenico Mingrone; propone e si prefigge:
8.  Gianfranco Magno; e il recupero e il riutilizzo degli spazi e dei luoghi di
9.  Stefano Cevolani; i possibile interesse collettivo:
10. Cq'orgio Cevolani: e  [’elaborazione e la gestione di progetti:
1. Giampietro Priori; e  protezione e valorizzazione dell’ambiente, del paesaggio e
12. Marco Galaverni: della natura:
13, Lon_'etta Bertozzi; B la tutela e la valonzzazione della cultura e del patrimonio
14, Chiara Mengoli. storico e artistico, nonché promozione e sviluppo delle
attivita connesse,
dichiarano di costituire |’ Associazione denominata “Viverz |a e la sensibilizzazione dell opinione pubblica per il
citta” zona Parco ex Velodromo. perseguimento degli obiettivi per la creazione di una
coscienza ed una cultura sui problemi legati all’ambiente ¢
Articolo 2 agli spazi pubblici si da preservarne la vivibilita e
I'integrita;
L’Associazione ha sede provvisoria nel Comune di Bologna in e la promozione di ogni attivita di carattere sportivo
Via Montello. n. 38 rendendone disponibile I’accesso e la pratica a tutte le
componenti sociali:
Articolo 3 e  ['organizzazione di manifestazioni sportive, convegni,
dibattiti, tavole rotonde, corsi e centri di studio e di
Lo scopo principale dell associazione & quello di promuovere addestramento nel settore sportivo, educativo, formativo,
attivita culturali, ricreative, sportive, turistiche, nonché servizi, ricreativo e del tempo libero;



e la diffusione di attivita sportive e di recupero per i
portatori di handicap e per gli anziani;

e  diseguire quei criteri formativi in armonia con il Ministero
della Pubblica Istruzione per le scuole di ogni ordine e
grado e per la popolazione giovanile studentesca;

e  gli scambi nazionali e internazionali come possibilita di
confronto fra culture ed esperienze diverse, come attivita
di conoscenza e incontro tra gli stati dell’Unione Europea
e di tutto il mondo.

Articolo 5

L’associazione pud assumere tutte le iniziative e svolgere le
attivita ivi compresa la stipulazione di accordi di collaborazione
con organizzazioni italiane ed estere ovvero la promozione di
e/o la partecipazione in altre associazioni ¢ fondazioni, che
siano giudicate necessarie od utili per il conseguimento delle
proprie finalita.

Articolo 6
La durata dell’ Associazione viene stabilita a tempo illimitato.
Articolo 7
L’associazione ¢ retta, oltre che dalle norme di cui al presente
contratto, anche da quelle contenute nello Statuto che, letto ed

approvato per articoli e nel suo insieme, dalle parti contraenti,
viene allegato per formame parte integrante ed essenziale.

dell’ Associazione stessa, compresi i diritti e gli obblighi degli
associati, le condizioni della loro ammissione, nonché le norme
sull’eventuale estinzione dell’ Associazione.

Articolo 8
[l primo esercizio finanziario si chiude il 31/12/2003.

Articolo 9
I convenuti, nominano ai sensi dello Statuto, quali membri del
Consiglio Direttivo, per il primo triennio, i Signori:
Stefano Cevolani, Marco Galaverni, Ennio Matta, Domenico
Mingrone, Chiara Mengoli, Giampietro Priori, Antonio
Turchitto.

Il Consiglio Direttivo, seduta stante, procede alla nomina delle
cariche sociali. Risultano eletti:

Ennio Matta Presidente
Turchitto VicePresidente
Stefano Cevolani Segretario Tesoriere

Tutto come sopra qualificati, i quali dichiarano di accettare le
rispettive cariche sociali.

Articolo 10

Le spese del presente atto e quelle ad esso conseguenti sono a
carico dell’ Associazione.

[l suddetto Statuto contiene, fra I’altro, oltre all’indicazione
dello scopo, le modalita di costituzione del patrimonio, tutte le
norme sull’ordinamento, sull’amministrazione e sulla attivita

Firmato (Ennio Matta)
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Statuto

dell’Associazione “Vivere la citta”

zona Parco ex Velodromo

Titolo [

Disposizioni generali

Art. 1
Denominazione e sede

E costituita in Bologna una libera associazione di promozione
sociale e sportiva, che opera nel campo della cultura, della
formazione, della solidarieta, del volontariato per la
realizzazione di iniziative volte alla diffusione e alla conoscenza
delle tradizioni, della difesa dell’ambiente e dello sport in ogni
sua forma quale attivita educativa e ricreativa denominata
“Vivere la cittd” zona Parco ex Velodromo, con sede
provvisoria nel Comune di Bologna in Via Montello, 38.

L’associazione non persegue fini di lucro ed ha durata illimitata.

Art. 2
Scopo dell'associazione

Lo scopo principale dell’associazione ¢ quello di promuovere
attivita culturali, ricreative, sportive, turistiche, nonché servizi,
contribuendo in tal modo alla crescita culturale e civile dei
propri soct.

L’associazione ¢ un'aggregazione di cittadini che intendono
contribuire alla vita ed allo sviluppo della collettivita attraverso
la partecipazione diretta, e fonda la propria organizzazione
associativa sulla democraticita della struttura, I'elettivita e la
gratuita delle cariche associative.

L'associazione per il raggiungimento dei propri scopi sociali,
potra compiere tutte le operazioni mobiliari, immobiliari,
creditizie e finanziare che riterra opportune.

Art. 3
Statuto e regolamento

L associazione ¢ disciplinata dal presente statuto ed agisce nei
limiti delle leggi statali e regionali, e dei principi generali
dell’ordinamento giuridico.

L'eventuale regolamento interno, da emanarsi a cura del
Consiglio Direttivo, disciplina. in armonia col presente statuto,
gli aspetti relativi all organizzazione ed all’attivita dell'ente.

Art. 4
Finalita dell’associazione

Per il conseguimento di tali scopi sociali, I'associazione si

propone e si prefigge:

e il recupero e il riutilizzo degli spazi e dei luoghi di
possibile interesse collettivo:

e [’claborazione e la gestione di progetti;

e  protezione e valorizzazione dell’ambiente, del paesaggio e
della natura:

e la tutela e la valorizzazione della cultura e del patrimonio
storico e artistico, nonché promozione e sviluppo delle
attivita connesse:

e la sensibilizzazione dell’opinione pubblica per il
perseguimento degli obiettivi per la creazione di una
coscienza ed una cultura sui problemi legati all’ambiente e
agli spazi pubblici si da preservarne la vivibilita e
I'integrita;

e la promozione di ogni attivita di carattere sportivo
rendendone disponibile 'accesso e la pratica a tutte le
componenti sociali;

e  l'organizzazione di manifestazioni sportive, convegni.
dibattiti, tavole rotonde, corsi e centri di studio e di
addestramento nel settore sportivo, educativo, formativo,
ricreativo e del tempo libero:

e la diffusione di attivita sportive e di recupero per i
portatori di handicap e per gli anziani;

e di seguire quei criteri formativi in armonia con il Ministero
della Pubblica Istruzione per le scuole di ogni ordine e
grado e per la popolazione giovanile studentesca;

e gli scambi nazionali e internazionali come possibilita di
confronto fra culture ed esperienze diverse, come attivita
di conoscenza e incontro tra gli stati dell’Unione Europea
e di tutto il mondo.

Titolo I1

Aderenti

Art. 5
I soci

Il numero dei soci & illimitato. Tutti coloro che si riconoscono
nel presente Statuto si possono iscrivere all’associazione,
indipendentemente da convinzioni politiche e religiose, sesso.
cittadinanza. appartenenza etnica, eta o professione. [ minori di
anni diciotto non possono essere eletti nel Consiglio Direttivo.
Agli aspiranti soci sono richiesti I’accettazione dello Statuto e di
eventuali regolamenti interni e il rispetto della civile
convivenza.

Art. 6
Ammissione

Per essere ammessi a socio & necessario presentare domanda al
Consiglio Direttivo menzionando il proprio nome, cognome.
indirizzo, luogo e data di nascita unitamente all’attestazione di
accettare ed attenersi allo Statuto, all’eventuale regolamento
interno e alle deliberazioni degli organi sociali.

La presentazione della domanda di ammissione da diritto
immediato a ricevere la tessera sociale e copia dello Statuto.

Art. 7
Deliberazione

Entro novanta giorni dalla presentazione della domanda il
Consiglio Direttivo dovra prendere in esame le domande di
ammissione, verificando che gli aspiranti soci siano in possesso
dei requisiti richiesti e deliberera sulla stessa.

Qualora la domanda venga accettata la qualifica di socio diverra
effettiva e il nominativo verra annotato nel libro dei soci. Nel
caso in cui la domanda venga respinta, l'interessato potra
presentare ricorso, sul quale si pronuncera, in via definitiva,
1" Assemblea dei soci alla sua prima convocazione.

Art. 8
Diritti

I soci hanno diritto:
e a partecipare a tutte le iniziative e alle manifestazioni
promosse dall’associazione;



e a runirsi in assemblea per discutere e votare sulle
questioni riguardanti |’associazione;

e ad eleggere ed essere eletti membri degli organismi
dirigenti.

Hanno diritto di voto in Assemblea i soci che abbiano rinnovato

la tessera almeno cinque giomi prima dello svolgimento

dell’Assemblea.

Possono essere eletti negli organismi dirigenti solamente i soci

iscritti da almeno sei mesi.

[ soci hanno i diritti di informazione e di controllo stabiliti dalle

leggi e dallo statuto.

Essi hanno diritto ad essere rimborsati delle spese

effettivamente  sostenute  per I'attivita  prestata  per

I'associazione, secondo modalita e limiti stabiliti nel

regolamento interno.

Art. 9
Doveri

Il socio ¢ tenuto al pagamento della quota sociale, al rispetto
dello statuto e del regolamento interno. ad osservare le delibere
degli organi sociali, nonché a mantenere irreprensibile condotta
civile ¢ morale, di assoluta correttezza e buona fede all’interno
del circolo.

La somma versata per le quote sociali non sono rimborsabili in
nessun caso.

Art. 10
Esclusione

La qualifica di socio si perde per:

*  mancato pagamento della quota sociale;

e  espulsione;

e nel caso in cui la domanda di ammissione a Socio venga
respinta;

e  dimissioni che devono essere presentate per iscritto al
Consiglio Direttivo.

L’esclusione dei Soci ¢ deliberata dall'Assemblea dei Soci su

proposta del Consiglio Direttivo. In ogni caso, prima di

procedere all esclusione, devono essere contestati per iscritto al

Socio gli addebiti che allo stesso vengono mossi. consentendo la

facolta di replica.

Le dimissioni, invece, avranno efficacia dal momento del

ricevimento della stessa da parte dell’ Associazione.

Art. 11
Azioni disciplinari

[ Consiglio Direttivo ha facolta di intraprendere azioni
disciplinari nei confronti del socio mediante, a seconda dei casi.
il richiamo scritto, la sospensione temporanea o |’espulsione per
1 seguenti motivi:

e inosservanza delle disposizioni del presente Statuto, di
eventuali regolamenti o delle deliberazioni degli organi
sociali;

e  denigrazione dell associazione. dei suoi organi sociali, dei
SUOIl SOCi;
morosita nel versamento della quota sociale:

'attentare in qualche modo al buon andamento
dell’associazione,  ostacolandone lo  sviluppo e
perseguendone lo scioglimento;

e il commettere o provocare gravi disordini durante le
Assemblee;

e  appropriazione indebita dei fondi sociali. atti, documenti
od altro materiale di proprieta dell associazione;

e  [larrecare in qualunque modo danni morali o materiali
all’associazione ed alle attrezzature si sua pertinenza.

[n caso di dolo il danno dovra essere risarcito.

Art. 12
Ricorso all’esclusione

Contro ogni provvedimento di non ammissione a socio, di
richiamo, di sospensione o di espulsione ¢ ammesso ricorso
entro novanta giorni sul quale decide in via definitiva la prima
Assemblea dei soci.

Titolo III

Gli organi associativi

Art. 13
Organi sociali

Sono organi dellassociazione:
I’ Assemblea;

il Consiglio Direttivo;

il Presidente;

il VicePresidente; } )
il Segretario Tesoriere; Ml

i Revisori dei Conti.

Art. 14
Composizione dell’Assemblea

L’Assemblea ¢ composta da tutti i soci che alla data di
convocazione dell’Assemblea stessa siano in regola con il
pagamento della quota sociale.

Ogni associato potra farsi rappresentare in Assemblea da un
altro associato mediante delega scritta. Ogni Socio non pud
ricevere piu di due deleghe.

L'Assemblea & presieduta dal Presidente dell’associazione e da
un segretario eletto in seno alla stessa. Delle riunioni
dell’Assemblea dei Soci deve essere redatto, a cura del
Segretario, e sotto la responsabilita del Presidente della stessa,
verbale da trascrivere in apposito libro verbali. Tale verbale
deve essere sottoscritto dal Segretario e da chi ha presieduto
I’adunanza.

Art. 15
Convocazione

L Assemblea puo essere ordinaria o straordinaria e viene
convocata dal Presidente tramite avviso scritto, contenente la
data, 'ora di prima e seconda convocazione e l'ordine del
giorno, da inviare ad ogni Socio, almeno otto giorni prima della
riunione.

L'Assemblea ordinaria viene convocata almeno una volta
I'anno, in data da stabilirsi. ma non pid tardi del mese di
maggio. ed ogni qualvolta lo stesso Presidente o almeno tre
membn del Consiglio Direttivo o un decimo det Soci ne
ravvisino 'opportunita. L’ Assemblea dovra aver luogo entro
trenta giornt dalla data in cui viene richiesta.

L’Assemblea dei Soci indirizza tutta 'attivita dell’ Associazione
ed inoltre:

discute e approva il bilancio consuntivo e preventivo;
approva le linee generali del programma di attivita;
approva gli eventuali regolamenti interni:

elegge i1l Consiglio Direttivo e i Revisori det Conti alla fine
del mandato o in seguito alle dimissioni degli stessi:

e  delibera |'esclusione dei Soci.

Art. 16
Validita dell’Assemblea

L’Assemblea dei Soci, sia ordinaria che straordinaria, ¢ valida
In prima convocazione quando ¢ presente la meta pit uno degli
associati con diritto di voto e delibera a maggioranza assoluta
dei voti presenti. In seconda convocazione, invece,
I’Assemblea & regolarmente costituita qualunque sia il numero
degli intervenuti. Tra la prima e la seconda convocazione
devono trascorrere almeno ventiquattro ore.

L’Assemblea dei Soci & presieduta dal Presidente o, in sua
assenza, dal VicePresidente e, in assenza di entrambi da altro
membro del Consiglio Direttivo eletto dai presenti.
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Art. 17
Votazioni

In apertura di ogni seduta sia ordinaria sia straordinaria,
I’Assemblea dei Soci nomina due scrutatori per le votazioni.

Le votazioni possono avvenire per alzata di mano o a scrutinio
segreto quando ne faccia richiesta un decimo dei soci presenti
con diritto di voto.

Per I'elezione degli organi sociali la votazione avviene, di
norma, a scrutinio segreto.

Le deliberazioni dovranno essere verbalizzate indicando, per le
elezioni, il numero dei votanti, il numero delle schede valide,
nulle e bianche ed i voti ottenuti dai soci.

Tale verbale dovra poi essere a disposizione dei soci.

Art. 18
Consiglio Direttivo

L’associazione ¢ diretta ed amministrata da un Consiglio
Direttivo composto da un minimo di tre ad un massimo di nove
membri. Il primo Consiglio Direttivo ¢ nominato con |’Atto
Costitutivo.

Il Consiglio Direttivo viene eletto dall’Assemblea dei Soci e
dura in carica tre anni. Tutti i consiglieri sono rieleggibili.

Le sedute sono valide con la presenza di almeno la meta piu uno
dei consiglieri, le delibere sono approvate a maggioranza
assoluta di voti dei presenti.

Le votazioni normalmente sono palesi, possono essere a
scrutinio segreto quando ci0 sia richiesto anche da un solo
consigliere.

In caso di voto palese con parita di voti il voto del Presidente
vale doppio.

Le adunanze del Consiglio Direttivo sono tenute,
ordinariamente, ogni tre mesi e straordinariamente su richiesta
del Presidente o su richiesta almeno di tre consiglieri.

Art. 19
Consiglieri

I consiglieri sono tenuti a partecipare attivamente a tutte le
riunioni, sia ordinarie che straordinariec. [l consigliere che
ingiustificatamente non si presenta a cinque riunioni
consecutive decade dall’incarico.

Il Consigliere decaduto o dimissionario € sostituito, ove esista,
dal socio risultato primo escluso all’elezione del Consiglio.

Il Consiglio Direttivo pué dimettersi quando cio sia deliberato
dalla maggioranza assoluta dei consiglieri.

1l Consiglio decaduto o dimissionario ¢ tenuto a convocare
I’Assemblea indicendo nuove elezioni entro trenta giomni.

Art. 20
Presidente del Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo elegge al suo interno, tra i propri
consiglieri, nella prima seduta, convocata dal componente piu
anziano di eta, a maggioranza assoluta dei voti:

e il Presidente che ha la rappresentanza legale
dell’associazione;

e il VicePresidente che coadiuva il Presidente e, in caso di
assenza o di impedimento di questi, ne assume le funzioni;

e il Segretario Tesoriere che cura ogni aspetto

amministrativo dell’associazione, redige i verbali delle
sedute del Consiglio e 11 firma con il Presidente.
Il Consiglio puo inoltre distribuire fra i suoi componenti altre
funzioni e responsabilita attinenti a specifiche esigenze legate
alle attivita dell’associazione.
Il Presidente del Consiglio Direttivo ¢ anche il Presidente
dell’ Associazione e come tale presiede I’ Assemblea dei Soci e
dura in carica tre anni.

Art. 21
Commissioni o comitati

Il Consiglio Direttivo nell’ambito delle proprie funzioni puo
avvalersi, per compiti operativi o di consulenza, di commissioni
di lavoro da esso nominate, nonché dell’attivita volontaria di
cittadini non soci in grado, per competenze specifiche, di
contribuire alla realizzazione di specifici programmi.

Possono essere formati comitati per promuovere iniziative di
carattere generale, dibattiti, festeggiamenti.

Art. 22
Funzioni del Consiglio Direttivo

[l Consiglio svolge tutte le attivita esecutive dell’associazione,
rispettando le indicazioni di carattere generale assunte
dall’ Assemblea.

Compiti del Consiglio Direttivo sono:

e  eseguire le delibere dell’ Assemblea;

e  formulare i programmi di attivita sociale sulla base delle

linee approvate dall’ Assemblea:;

predisporre i bilanci preventivi e consuntivi;

deliberare circa I’ammissione dei soci;

deliberare circa le azioni disciplinari nei confronti dei soci;

stipulare tutti gli atti e i contratti inerenti le attivita sociali;

curare la gestione di tutti i beni mobili ed immobili di

proprieta dell’associazione o ad esso affidati;

e  decidere le modalita di partecipazione dell’associazione
alle attivita organizzate da altre Associazioni ed Enti, e
viceversa, se compatibili con i principi del presente
Statuto.

Le funzioni dei membri del Consiglio Direttivo sono

completamente gratuite, saranno rimborsate le sole spese

inerenti |’espletamento dell’incarico.

Art. 23
[l Presidente

Il Presidente ha la rappresentanza legale e la firma sociale
dell’associazione e compie tutti gli atti giuridici che impegnano
la stessa di fronte a terzi ed in giudizio e stipula in nome ¢ per
conto dell’associazione contratti in ordine alle deliberazioni
adottate dall’Assemblea. Il primo Presidente ¢ nominato con
I"Atto Costitutivo.

Il Presidente convoca e presiede le adunanze del Consiglio
Direttivo e dell’Assemblea dei Soci e cura ['ordinato
svolgimento dei lavori. Sottoscrive tutti i verbali curandone la
custodia.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente tutte le sue
funzioni spettano al VicePresidente.

Art. 24
Revisori dei Conti

L Assemblea dei Soci elegge secondo quanto stabilito nel
Regolamento Interno per I’elezione alle cariche associative, sia
tra Soci sia tra non Soci, due Revisori dei Conti piu un
supplente; essi restano in carica tre anni. Verificano almeno
semestralmente la regolare tenuta delle scritture contabili e dello
stato di cassa. Verificano.altresi il bilancio consuntivo, redatti
dal Consiglio Direttivo, redigendo una relazione da presentare
al Consiglio Direttivo ed all’ Assemblea dei Soci.

Delle proprie riunioni i Revisori dei Conti devono redigere un
verbale da conservare in apposito registro.

In caso di dimissioni o cessazione dalla carica di uno dei
componenti, il Presidente od il VicePresidente, nel termine
massimo di un mese dall’evento, convoca il Consiglio Direttivo
che provvede alla relativa sostituzione, facendo ricorso al primo
dei candidati alla carica di Revisore dei Conti risultato non
eletto; ove non fosse possibile fare ricorso ai candidati non
eletti, si provvedera alla sostituzione con una nuova elezione da
parte dell’ Assemblea dei Soci.



Titolo IV

Risorse economiche

Art. 25
Patrimonio sociale

Il patrimonio sociale dell’associazione ¢ indivisibile ed &
costituito da:

e quote sociali;

e  contributi degli aderenti;

e contributi di Enti Pubblici o [stituzioni Pubbliche
finalizzati esclusivamente al sostegno di specifiche e
documentate attivita e progetti;

beni mobili ed immobili di proprieta dell’associazione;
contributi, erogazioni, donazioni e lasciti diversi:

rimborsi derivanti da convenzioni:

e  fondo di riserva.

I beni dovranno essere inventariati mediante annotazione in
apposito registro.

Art. 26
Proprieta del patrimonio associativo

Il patrimonio sociale ¢ di proprieta esclusiva dell’ Associazione
ed 1 singoli Soci non hanno alcun diritto di detto patrimonio sia
durante la vita dell’associazione, sia in caso del suo
scioglimento, né a seguito di recesso del singolo socio.

Art. 27
Quote sociali

Le somme versate per le tessere e per le quote sociali. il cui
importo viene stabilito annualmente dall’Assemblea, non sono
rimborsabili in nessun caso, salvo la non accettazione da parte
del Consiglio Direttivo di un socio che abbia gia versato la
quota sociale.

Art. 28
Scioglimento dell'associazione

La decisione motivata di scioglimento dell’associazione deve
essere presa da almeno un terzo dei soci aventi diritto al voto, in
un’Assemblea valida alla presenza della maggioranza assoluta
dei medesimi.

L’Assemblea stessa, con identica maggioranza, decide sulla
devoluzione del patrimonio residuo. dedotte le eventuali
passivita, per uno o piu scopi stabiliti dal presente Statuto ad
altre Organizzazioni operanti in identico o analogo settore,
procedendo alla nomina di uno o piu liquidatori scelti
preferibilmente fra 1 soci.

Titolo V

[l bilancio

Art. 29
Bilancio consuntivo e preventivo

Il bilancio dell’associazione é annuale e comprende 1’esercizio
finanziario dal 1 gennaio al 31 dicembre di ogni anno e deve
essere presentato all’Assemblea dei Soci entro il 31 maggio
dell’anno successivo.

Ulteriore deroga pud essere prevista in caso di comprovata
necessita o impedimento.

I bilanci consuntivo e preventivo sono elaborati dal Consiglio
Direttivo ¢ devono essere a disposizione dei soci almeno dieci
giorni prima dell’Assemblea che dovra approvarli. Copia dei
bilanci puo essere chiesta da tutti i soci.

Art. 30
Riserve patrimoniali

Il bilancio dovra prevedere al costituzione e |'incremento del
fondo di riserva. L'utilizzo di tale fondo & vincolato alla
decisione dell’ Assemblea dei Soct.

11 residuo attivo di bilancio sara devoluto in parte come fondo di
riserva e il rimanente sara tenuto a disposizione per realizzare le
finalita istituzionali.

Titolo V

Dipendenti e collaboratori

Art. 31
Dipendenti

L’associazione puo assumere dipendenti.

L’assunzione viene deliberata dal Consiglio Direttivo che
autorizza il Presidente a compiere tutti gli atti necessari.

I dipendenti sono, ai sensi di legge, assicurati contro le malattie,
infortunio, e per la responsabilita civile verso i terzi.

Art. 32
Collaboratori

L’associazione pud avvalersi dell’opera di collaboratori di
lavoro autonomo.

Il contratto di collaborazione deve essere approvato dal
Consiglio Direttivo che autorizza il Presidente a firmarlo.

Titolo VII

Responsabilita

Art. 33
Responsabilita ed assicurazione

[ soci dell’associazione possono essere assicurati per malattia,
infortunio, e per la responsabilita civile verso i terzi.
L’associazione risponde, con i propri beni, dei danni causati per
I'inosservanza delle convenzioni o dei contratti stipulati.
L’associazione, previa delibera del Consiglio Direttivo, pud
assicurarsi per i danni derivanti da responsabilita contrattuale ed
extracontrattuale dell’organizzazione stessa.

Titolo VIII

Disposizioni transitorie e finali

Art. 34
Disposizioni finali

Per quanto non ¢ previsto dal presente Statuto, si fa riferimento
alle leggi ed ai regolamenti vigenti, ed ai principi generali
dell’ordinamento giuridico, dal Codice Civile ¢ dalle Leggi
dello Stato in materia.
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